
 



 

 

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT karena atas limpahan rahmat dan 

karunia-Nya, Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kependudukan Dan 

Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang Tahun 2024 dapat diselesaikan tepat pada waktu 

yang telah ditentukan. 

Laporan Kinerja (LKj) sebagai bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP) merupakan salah satu cara untuk mewujudkan tata 

kepemerintahan yang baik (good governance), mendorong peningkatan pelayanan 

publik dan mencegah praktek Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN). Hal ini sekaligus 

bentuk laporan akuntabilitas kepada masyarakat dan Pemerintah Kabupaten Rembang, 

bahwa Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang mempunyai 

komitmen dan tekad yang kuat untuk melaksanakan kinerja organisasi yang 

berorientasi pada hasil yang berupa output maupun outcomes. 

Di sisi lain, laporan ini juga disusun untuk memberikan gambaran tentang tingkat 

keberhasilan kinerja beserta permasalahan dan solusi dalam pelaksanaan tugas, pokok, 

dan fungsi sebagaimana tercantum dalam IKU Dindukcapil kabupaten Rembang. 

Sebagai media akuntabilitas kinerja, melalui laporan ini  dapat diketahui tingkat 

efektivitas dan efisiensi kinerja Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten 

Rembang melalui pelaksanaan kegiatan dengan mendasarkan pada Rencanan Kerja 

Tahunan 2024, Perjanjian Kinerja Tahun 2024 dan Rencana Strategis 2021-2026 serta 

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2024 yang telah ditetapkan. 

 

 Rembang, 9 Januari 2025  
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Dari Tabel 1.4 Aset tetap terdiri dari 394 unit, dengan rincian peralatan dan mesin 

378 unit, gedung dan bangunan 8 unit, jalan jaringan irigasi 6 unit, aset tetap lainnya 

1 unit, asset tidak berwujud 2 unit, serta aset lain-lain 90 unit. Aset dalam kondisi 

baik karena dilakukan pemeliharaan secara rutin sesuai dengan kebutuhan. 

Kebutuhan ruangan kantor umum relatif  sudah tersedia meliputi  ruang rapat, ruang 

kantor, ruang arsip, ruang laktasi, ruang lab/server, ruang konsultasi dan toilet. 

Adapun perlengkapan kantor berupa meja, kursi, lemari, filling cabinet, pendingin 

ruangan, alat pemadam kebakaran dan lain-lain sudah tersedia dalam kondisi 

baik. Rasio personal komputer/laptop dibanding jumlah pegawai mendekati 1 : 1. 

Dengan demikian ketersediaan sarana dan prasarana sudah memadai. 

 

4.01 ASET LAIN-LAIN 90 183.283.455,00 

JUMLAH 486 7.141.764.571  
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  Tabel 1.5 

Perbandingan Dindukcapil Kabupaten Rembang Tahun 2023 dan Tahun 2024  

Kode Reke 

ning  

Uraian  Tahun  2023  Bertambah/ 

Berkurang  

(Rp)  

Tahun  2024  Bertambah/ 

Berkurang  

(Rp)  

Sebelum 

Perubahan  

(Rp)  

Setelah 

Perubahan  

(Rp)  

 Sebelum 

Pergeseran 

(Rp)  

Setelah 

Pergeseran 

(Rp)  

 

 PENDAPATAN 

DAERAH 

      

 Jumlah Pendapatan   0  0 -  0  0 - 

 BELANJA DAERAH   0   0  -   0   0  - 

 BELANJA OPERASI 6.296.932.100  4.905.942.062  (1.390.990.038)  5.240.211.000  4.972.210.852  (268.000.148)  

 Belanja Pegawai 3.142.770.100 2.745.691.812 (397.078.288) 2.906.747.000 2.859.266.852 (47.480.148) 

 Belanja Barang dan 

Jasa 

3.154.162.000 2.160.250.250 (993.911.750) 2.333.464.000 2.112.944.000 (220.520.000) 

 BELANJA MODAL 944.213.000  993.713.000  (49.500.000)  300.296.000  384.296.000  (84.000.000)  

 Belanja Modal 

Peralatan dan Mesin 

944.213.000 993.713.000 (49.500.000) 300.296.000 384.296.000 (84.000.000) 

 Belanja Modal Gedung 

dan Bangunan 

0 0 0 0 0 0 
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Tabel  2.1 

Tujuan Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  

Kabupaten Rembang  Tahun 2021 -2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang Tahun 2021-2026 

No Tujuan  Indikator  Tujuan  Kondisi Awal  

Target Kinerja pada Tahun  Target 

Akhir 

Renstra  2022  2023  2024  2025  2026  

(1) (2) (3) 2020 2021 (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

1. Mewujudkan kualitas 

Pelayanan Administrasi 

Kependudukan dan 

Capil yang dapat 

menjangkau seluruh 

penduduk. 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat terhadap 

Pelayanan Administrasi 

Kependudukan 

79.82 81.92 81 85 

 

85 

 

85 85 85 
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Tabel  2.2 

Sasaran Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang Tahun 2021 -2026  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sumber: Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang Tahun 2021-2026 

No Tujuan  Sasaran Indikator 

Sasaran 

Target Kinerja pada Tahun  
Target 

Akhir 

Renstra  

2021  2022  2023  2024  2025  2026   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

1. Mewujudkan kualitas 

Pelayanan Administrasi 

Kependudukan dan Capil 

yang dapat menjangkau 

seluruh penduduk 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pelayanan Publik 

Presentase 

Kepemilikan 

Dokumen 

Administrasi 

Kependudukan 

69,75 85 87.50 90 93 96 96 

  Meningkatnya 

Tertib 

Administrasi 

Layanan 

Kependudukan 

Presentase 

Efektivitas 

Penyelesaian 

Pelayanan 

Administrasi 

Kependudukan. 

90 90 90 90 90 90 90 
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SASARAN/PROGRAM/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

SEBELUM 

PERUBAHAN 

(Rp)  

SETELAH 

PERUBAHAN 

(Rp)  

BERTAMBAH/ 

BERKURANG 

(Rp)  

Daerah 

 a. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

765.000 765.000 - 

 b

. 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

1.380.000 1.380.000     - 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

1.358.000 1.358.000 - 

 d

. 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 
3.258.000 5.558.000 2.300.000 

2. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
2.906.630.000 2.862.529.852 44.101.000 

 a. Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
2.876.622.000 2.724.621.852 152.001.000 

 b

. 

Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

26.600.000 134.270.000 107.670.000 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

3.408.000 3.638.000 230.000 

3. Administrasi Barang Milik 

Daerah Pada Perangkat Daerah 
3.728.000 5.528.000 1.800.000 

 a. Penatausahaan barang 

milik daerah SKPD 
3.728.000 5.528.000 1.800.000 

4. Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 
54.075.000 107.754.000 53.679.000 

 a. Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

5.000.000 2.000.000 3.000.000 

 b

. 

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 
5.000.000 3.500.000 1.500.000 

 c. Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 
26.000.000 34.000.000 8.000.000 

 e. Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan 

3.300.000 3.300.000 - 

 g. Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

14.775.000 64.954.000 50.179.000 

5. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 
495.820.000 477.547.000 18.273.000 

 a. Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan kantor 
15.400.000 64.852.000 49.452.000 

 b

. 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 
113.300.000 92.300.000 21.000.000 
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SASARAN/PROGRAM/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

SEBELUM 

PERUBAHAN 

(Rp)  

SETELAH 

PERUBAHAN 

(Rp)  

BERTAMBAH/ 

BERKURANG 

(Rp)  

Air dan Listrik  

 d

. 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
367.120.000 320.395.000 46.726.000 

6. Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

53.493.000 50.587.000 2.906.000 

 a. Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

31.189.000 30.283.000 906.000 

 b

. 

Pemeliharaan peralatan 

dan mesin lainnya 
20.000.000 15.000.000 5.000.000 

 c. Pemeliharaan 

/rehabilitasi/Gedung/ 

kantor dan Bangunan 

Lainnya 

2.304.000 5.304.000 3.000.000 

II.  
Program Pendaftaran 

Penduduk  
1.740.000.000  1.563.500.000  176.500.000  

1. Pelayanan Pendaftaran 

Penduduk 
1.565.000.000 1.403.520.000 161.480.000 

 a

. 

Peningkatan Pelayanan 

Pendaftaran Penduduk 
1.565.000.000 1.403.520.000 161.480.000 

2. Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Pendaftaran 

Penduduk 

175.000.000 159.980.000 15.020.000 

 b

. 

Bimbingan Teknis Terkait 

Pendaftaran Penduduk 
175.000.000 159.980.000  15.020.000 

III  Program Pelayanan 

Pencatatan Sipil  
30.000.000  30.000.000  - 

1 Pelayanan Pencatatan Sipil 25.000.000 25.000.000 - 

 b

. 

Pencatatan Penatausahaan 

dan penerbitan dokumen 

atas pelaporan  

20.000.000 20.000.000 - 

 b

. 

Peningkatan dalam 

pelayanan pencatatan Sipil 
5.000.000 5.000.000 - 

2. Penyelenggaraan Pencatatan 

Sipil 
5.000.000 5.000.000 - 

 a. Fasilitasi Terkait 

Pencatatan Sipil 
5.000.000 5.000.000 - 

IV

. 

Program Pengelolaan 

Informasi Administrasi 

Kependudukan  

250.000.000  250.000.000  - 

 

1. 

Pengumpulan Data 

Kependudukan dan 

Pemanfaatan dan Penyajian 

Data base Kependudukan 

75.000.000 75.000.000 - 

 a. Pengolahan dan penyajian 

data kependudukan 
75.000.000 75.000.000 - 

2 Pembinaan dan Pengawasan 

Pengelolaan Informasi 

Administrasi Kependudukan 

175.000.000 175.000.000 - 
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Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang dalam 

mencapai Tujuan dan sasaran yang dijelaskan dalam (Tabel 2.7) berikut  ini. 

 

Tabel 2.7 

Perjanjian Kinerja  Dindukcapil Daerah Kabupaten Rembang  

Tahun 2024  

 

 

Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut 

terdapat dukungan anggaran yang telah ditetapkan. Pada tahun 2024, 

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang 

melaksanakan pergeseran anggaran, namun target kinerja yang 

terdapat pada Perjanjian Kinerja (PK) tahun 2024 tidak mengalami 

perubahan. Adapun besaran anggaran setelah pergeseran terakhir 

untuk mencapai sasaran strategis yaitu sebagai berikut: 

 

Tabel 2.8 

Anggaran untuk Mendukung Perjanjian Kinerja Kepala 

Dindukcapil Kabupaten  Rembang Tahun 2024  

No. Tujuan dan Sasaran Strategis  Indikator Kinerja  Target  

 Tujuan :   

1 Mewujudkan kualitas layanan 

adminduk dan Capil yang dapat 

menjangkau seluruh penduduk  

 

Indeks Kepuasan 

masyarakat terhadap 

layanan adminduk  

 

85% 

  

Sasaran Strategis : 

 

  

1 Meningkatknya Kualitas 

Pelayanan Publik 

Presentase Kepemilikan 

Dokumen Administrasi 

Kependudukan 

 

90% 

2 Meningkatnya Tertib 

Administrasi Layanan 

Kependudukan 

Presentase efektifitas 

penyelesaian pelayanan 

adminduk 

 

90% 

No Program  Anggaran (Rp)  Keterangan  

1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten 

3.520.507.000,- APBD KAB 

2 Program Pendaftaran  

Penduduk 

1.740.000.000,- APBD KAB 

3. Program Pencatatan Sipil 30.000.000,- APBD KAB 

4. Program Pengelolaan 

Informasi  

Administrasi Kependudukan 

250.000.000,- 

 

APBD KAB 

 Total  5.540.507.000   
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Tabel 2.9 

Program,  Kegiatan, dan capaian Dinas Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil Kabupaten  Rembang Tahun   2024  

NO Program/Kegiatan  Indikator Kinerja  Target  Anggaran 

URUSAN TEKNIS 

1 Program 

Pendaftaran 

Penduduk 

Persentase kepemilikan 

KTPel 

100%  

Rp. 1.563.500.000,- 

Persentase kepemilikan  

KK yang terfasilitasi 

100% 

Persentase kepemilikan 

KIA 

44% 

Persentase kepemilikan   

Pindah Datang yang 

terfasilitasi  

 

100% 

2 Program Pencatatan 

Sipil 

Persentase Penerbitan 

Akte Kelahiran 

100% 

 

 

Rp. 30.000.000,- 

Persentase Penerbitan 

Akte Kematian   

60% 

Persentase Penerbitan 

Akte Status Keluarga 

 

97% 

3 Program 

Pengelolaan 

Informasi 

Administrasi 

Kependudukan  

Persentase Ketersediaan 

data kependudukan; 

tingkat pemanfatan data 

 

 

90% 

 

Rp. 250.000.000,- 
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Tabel 3.2 
Perbandingan  Capaian  Kinerja  Tahun  2024  Dengan  Tahun  2023  

 
No. Tujuan/

Sasaran 
Strategis  

Indikator 
Kinerja  

Tahun 
2023  

Tahun 
2024  

Kriteria  Target 
Akhir 

Renstra 

Sumber Data 

Realisasi Capaian 
% 

Target  Realisasi Capaian 
% 

   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

 
1. 

Mewujudkan Kualitas 
Pelayanan Administrasi 
Kependudukan dan Capil 
yang dapat menjangkau 
seluruh penduduk 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

terhadap 

Pelayanan 

Administrasi 

Kependudukan 

85 100% 85 90,01 105,89% Sangat 

Baik 

85 Hasil Survei Penilaian 

Kepuasan Masyarakat 

1.1 Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik 

Persentase 

Kepemilikan 

Dokumen 

Administrasi 

Kependudukan 

85,58 97,81% 90 95,42 106,02% Sangat 

Baik 

96 Laporan Kinerja Dukcapil 

Sipolahta, Hasil Dokumen 

Terverifikasi dan TTE 

Kependudukan serta dari 

Sistem Aplikasi 

Pendaftaran dokumen 

kependudukan 

SIPDUKCAPIL 

1.2 Meningkatnya Tertib 

Administrasi Layanan 

Kependudukan 

Persentase 

Efektifitas 

Penyelesaian 

Pelayanan 

Administrasi 

Kependudukan 

85 94,44% 90 87,44 97,16% Sangat 

Baik 

90 Laporan Kinerja Dukcapil 

Sipolahta, Hasil Dokumen 

Terverifikasi dan TTE 

Kependudukan serta dari 

Sistem Aplikasi 

Pendaftaran dokumen 

kependudukan 

SIPDUKCAPIL 

Sumber : Laporan capaian kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang TW I-IV Tahun 2024 
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No. Tujuan/
Sasaran 
Strategis  

Indikator 
Kinerja  

Tahun 
2023  

Tahun 
2024  

Kriteria  Target 
Akhir 

Renstra  

Sumber Data 

Realisasi Capaian 
% 

Target  Realisasi Capaian 
% 

   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

 
1. 

Mewujudkan Kualitas 
Pelayanan Administrasi 
Kependudukan dan 
Capil yang dapat 
menjangkau seluruh 
penduduk 

Cakupan 

kepemilikan KTP 

 
99,54 

 

 
99,54% 

 
100 

 
99,43 

 
99,43% 

Sangat 

Baik 

 
100 

Data Agregat 

dan Sipolahta 

Cakupan 

kepemilikan KK 

 
100 

 
100% 

 
100 

 
100 

 
100% 

Sangat 

Baik 

 
100 

Data Agregat 

dan Sipolahta 

Cakupan 

Penerbitan 

Kutipan Akta 

Kelahiran 

 
99,37 

 
99,37 

 

100 

 

99,37 

 
99,37% 

Sangat 

Baik 

 
100 

Data Agregat 

dan Sipolahta 

  Cakupan 

Penerbitan 

Kutipan Akta 

Kematian 

 
100 

 
100 

 

60 

 

60 

 
100% 

Sangat 

Baik 

 
80 

Data Agregat 

dan Sipolahta 

  Persentase 

Ketersediaan 

data 

kependudukan 

 
100 

 
100 

 

100 

 

100 

 
100% 

Sangat 

Baik 

 
100 

Data Agregat 

dan Sipolahta 
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Berdasarkan penjabaran jenis-jenis analisis diatas, telah dilakukan rekapitulasi 

berdasarkan realisasi dan capaian OPD pada tahun 2024 untuk setiap poin diatas, 

untuk lebih jelasnya telah dijelaskan dalam sub-bab selanjutnya. Dari (Tabel 11.) 

diatas, nilai  SAKIP bisa diperoleh mengingat LKjIP merupakan salah satu poin 

penilaian untuk keluarnya Nilai SAKIP, selain itu dapat diketahui bahwa rata-rata 

tingkat Ketercapaian Kinerja tujuan dan sasaran Dinas Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang, baik dalam urusan Sekretariat dan Urusan 

Teknis yang sudah ternilai berdasarkan (Tabel 10.), termasuk dalam kategori Baik 

dengan nilai B. Adapun analisis capaian kinerja tujuan dan sasaran 

strategis diuraikan sebagai berikut: 

 

3.1.1 Tujuan: Mewujudkan Kualitas Pelayanan Administrasi Kependudukan 

dan Capil yang dapat menjangkau seluruh penduduk . 

 
Tabel  3.3 

Rumusan Indikator  Tujuan  dan Formulasi  Perhitungan  
NO Tujuan  Indikator  Formulasi  

1 2 3 4 

 1. Mewujudkan 
Kualitas Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan dan 
Capil yang dapat 
menjangkau 
seluruh penduduk 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat 
terhadap 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan 

Nilai Hasil evaluasi kinerja 
unit kepuasan masyarakat 
terhadap pelayanan 
Administrasi Kependudukan 

 
 

 

 

 
Berdasarkan Hasil Penilaian Evaluasi kinerja unit kepuasan Masyarakat 

terhadap pelayanan Administrasi Kependudukan yang telah dikeluarkan 

melalui aplikasi berbasis website e-SKM 2.0 Pemerintah Kabupaten Rembang, 

disimpulkan bahwa nilai  IKM untuk Kabupaten Rembang tahun 2024 

sebesar 90,01. Dibandingkan dengan target tahun 2024 yaitu 85, 

prosentase capaian realisasi dibandingkan dengan target Indeks 

Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Administrasi Kependudukan 

sebesar 105,89%. Dukungan yang dilakukan oleh Dinas Kependudukan 

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang untuk mencapai capaian 

kinerja tujuan tersebut adalah dilaksanakannya kegiatan-kegiatan 

terkait  Pelayanan Administrasi Kependudukan. Salah satu kegiatan 

tersebut yaitu, mengambil data survei kepuasan Masyarakat yang 

dibagikan kepada responden pelayanan adminduk Online di Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Rembang dan gerai 

dukcapil di MPP. 
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Tabel 3.5 Perbandingan  Capaian Kinerja  Tujuan,  Sasaran, 
Program  Tahun  2024  dengan Tahun  Sebelumnya dan Target  Akhir  Renstra  Tahun  2021 -2026  

 
 

 

 

 
 

Tujuan/Sasaran/ 
Program/ 

Kegiatan/Sub 
Kegiatan  

 
 
 

Indikator 
Kinerja  

Tahun 
2021  

Tahun 
2022  

Tahun 
2023  

 
Tahun  2024  

Target Akhir 
Renstra  
(2026)  

 
 Realisasi 

 

Realisasi 

 
Realisasi 

 
Target  

 
Realisasi 

% 
Capaian 

 

(1) (2) (4)  (5) (6) (7) (8) (9) 

Tujuan : 
Mewujudkan Kualitas 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan dan 
Capil yang dapat 
menjangkau seluruh 
penduduk 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
terhadap 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan 

 
 
 

81,92 

 
 
 

83,40 

 
 
 

85 

 
 
 

85 

 
 
 

90,01 

 
 
 

105,89% 

 
 
 

85 

Sasaran: 
Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Publik 

Persentase 
Kepemilikan 
Dokumen 
Administrasi 
Kependudukan 

 
100 

 
100 

 
85,58 

 
90 

 
95,42 

 
106,02% 

 
96 

Sasaran:  
Meningkatnya Tertib 
Administrasi Layanan 
Kependudukan 

Persentase 
Efektivitas 
Penyelesaian 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan 

 
100 

 
100 

 
 

85 

 
 

90 

 
 

87,44 

 
 

97,16% 

 
 

90 
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Tujuan/Sasaran/ 

Program/ Kegiatan/Sub 
Kegiatan  

 
Indikator Kinerja  Tahun 

2021 
Tahun 
2022 

Tahun 
2023  

 
Tahun  2024  

 
Target Akhir  

Renstra (2026)  

Realisasi Realisasi Realisasi Target  Realisasi % Capaian 

Program:  Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Nilai IKM OPD 
DUNDUKCAPIL 

      100 

Nilai SAKIP OPD 
DINDUKCAPIL 

81,92  71,75 77,75   81,75 

Program: Pendaftaran 
Penduduk 

% Kepemilikan 
KTP 

99 98.97 
 

99,54 100 99,43 99,43 100% 
 

% Kepemilikan KK 98 93.35 
 

100 100 100 100 100% 

%Kepemilikan KIA 20,14 34.49 
 

50,5 44 61,96 140,82 48% 

%Kepemilikan 
Dokumen Pindah 
Datang 
 

100 100 
 

100 100 100 100 100% 

Program:  Pelayanan 
Pencatatan Sipil 
 

% Penerbitan Akta 
Kelahiran 

80 97.53 99,37 100 99,37 99,37 100% 
 

%Penerbitan Akta 
Kematian 

100 100 100 60 60 100 80% 

%Kepemilikan 
Penetapan Status 
Keluarga 

100 96 100 97 98 101,03 98% 

Program:  Pengelolaan 
Informasi Administrasi 
Kependudukan 

%Ketersediaan 
Data 
Kependudukan 
yang 
dimutakhirkan  

65 100 100 100 100 100 100 
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Tabel 3.6 
Capaian Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan 

terhadap Sasaran 1 dan 2 

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR TARGET 

2024  

REALISASI 

2024  

% 

CAPAIAN 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Nilai IKM OPD 

DINDUKCAPIL 
85 90,01 

 

105,89%  

Kegiatan:      

1 Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

%  Keselarasan  
Perencanaan 
terhadap Capaian  
Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 100% 

 

100% 

 a. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan  

Perangkat Daerah 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 

 

100% 

 b. Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen  

RKA-SKPD 

dan  Laporan  

Hasil  Koordinasi 

4 Dokumen 4 Dokumen 

 

100% 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan  

Capaian 

Kinerja dan  

Ikhtisar Realisasi 

3 Laporan 3 Laporan 

 

100% 

 d. Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan  

Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

3 Laporan 3 Laporan 

100% 

2. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

%  Dokumen  

pelaporan 

keuangan   dengan  

kualitas baik 

100% 100% 

 

100% 

 a. Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang  

yang  Menerima 

Gaji  dan  

Tunjangan  ASN 

30 

Orang/bln 

30 

Orang/bln 

 

100% 

 b. Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan  

dan 

Pengujian/Verifik

asi 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 

 

100% 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Laporan  

Keuangan 

Akhir Tahun  

SKPD dan Laporan  

Hasil  Koordinasi 

3 Laporan 3 Laporan 

 

 

100% 

3. Administrasi Barang Milik 

Daerah Pada Perangkat Daerah 

%  Pemenuhan  

Kebutuhan 

Administrasi  

Barang  Milik 

Daerah pada 

Perangkat Daerah 

100% 100% 

 

 

100% 
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 a. 

Penatausahaan barang 

milik daerah SKPD 

Jumlah Laporan 

Penatausahaan  

Barang  Milik 

Daerah pada SKPD 

4 Laporan 4 Laporan 

 

100% 

4. 
Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

%  Pemenuhan  

pelayanan 

umum 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 a. Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi  

Listrik/Peneranga

n 

1 Paket 1 Paket 

 

100% 

 b. Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket 

Peralatan 

Rumah Tangga 

yang Disediakan 

2 Paket 2 Paket 

 

100% 

 c. Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket 

Bahan  Logistik 

Kantor yang  

Disediakan 

3 Paket 3 Paket 

 

100% 

 e. Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen  

Bahan Bacaan  dan  

Peraturan 

Perundang-

Undangan  yang 

3 Dokumen 3 Dokumen 

 

 

100% 

 g. Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan  

Rapat Koordinasi  

dan  Konsultasi 

SKPD 

1 Laporan 1 Laporan 

 

 

100% 

5. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

%  Pemenuhan  

Pelayanan 

Administrasi  

Perkantoran 

100% 100% 

 

100% 

 a. Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan kantor 

Jumlah Laporan  

Penyediaan Jasa 

Peralatan  dan 

Perlengkapan  

Kantor yang 

Disediakan 

2 Laporan 2 Laporan 

 

 

100% 

 b. Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik  

Jumlah Laporan  

Penyediaan 

Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan  Listrik  yang 

48 Laporan 48 Laporan 

 

 

100% 

 d. Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan  

Penyediaan Jasa 

Pelayanan  Umum 

Kantor 

yang  Disediakan 

12 Laporan 12 Laporan 

 

 

100% 

6. Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

%  BDM Dengan  

Kondidi  Baik 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 a. Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan  Dinas 
9 Unit 9 Unit 
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Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

atau Kendaraan  

Dinas Jabatan 

yang  Dipelihara 

dan 

dibayarkan  

Pajaknya 

100% 

 b. Pemeliharaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Jumlah Peralatan  

dan  Mesin 

Lainnya yang  

Dipelihara 

25 unit 25 Unit 

 

100% 

 c. Pemeliharaan 

/rehabilitasi/Gedung/ 

kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung  

Kantor dan 

Bangunan  

Lainnya yang 

Dipelihara/Direha

bilitasi  

1 Unit 1 Unit 

 

 

100% 

II.  
Program Pendaftaran 

Penduduk  

 %  kepemilikan  

KTP  -  El 
100% 100% 

100% 

1. Pelayanan Pendaftaran 

Penduduk 
Jumlah cetak  KIA 52000 Kpg 52000 Kpg 

 

100% 

 a. Peningkatan Pelayanan 

Pendaftaran Penduduk 

Jumlah Laporan  

Hasil 

Peningkatan  

Pelayanan 

Pendaftaran  

Penduduk 

2 Laporan 2 Laporan 

 

100% 

2. 

Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Pendaftaran 

Penduduk 

Jumlah peserta 

Bintek 

Operator SIAK 

yang  mengikuti 

Bintek 

30 Org 30 Org 

 

 

100% 

 b. Bimbingan Teknis Terkait 

Pendaftaran Penduduk 

Jumlah Laporan  

bimbingan 

Teknis Terkait 

Pendaftaran 

2 Laporan 2 Laporan 

 

100% 

III  Program Pelayanan 

Pencatatan Sipil  

%  penerbitan  

akta kelahiran 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

1 Pelayanan Pencatatan Sipil Jumlah Cetak  

Akta Kelahiran 

Jumlah Cetak  

Akta Kematian 

12840 lbr 

4965 lbr 

12840 lbr 

4965 lbr 

 

100% 

 b. Pencatatan 

Penatausahaan dan 

penerbitan dokumen atas 

pelaporan  

Jumlah Dokumen  

Hasil Pencatatan, 

Penatausahaan 

dan  Penerbitan  

Dokumen  Atas 

Pelaporan  

Peristiwa Penting 

2 Dokumen 2 Dokumen 

 

 

 

100% 

 b. Peningkatan dalam 

pelayanan pencatatan 

Sipil 

Jumlah Layanan  

Pencatatan 

Sipil  yang  

Ditingkatkan 

2 Layanan  2 Layanan 

 

100% 

2. Penyelenggaraan Pencatatan 

Sipil 

Jumlah Cetak  

Akta 

Perkawinan, 

60 lbr 60 lbr 

 

100% 
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Tabel  3.8 

Perbandingan  Pencapaian  Kinerja  dan  Anggaran  Tujuan,  Sasaran,  Program,  Kegiatan  dan  Sub  Kegiatan  

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR Indikator Kinerja  % 

CAPAIAN 

Anggaran 2024  % 

Realisa

si 

Tingkat  

Efisiensi  

Tingkat 

Efekt100%i

vitas  
TARGET 

2024  

REALISA

SI 2024 

Anggaran Realisasi 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Nilai IKM OPD 

DINDUKCAPIL 
85 90,01 

 

105,89%  

5.356.506.852  4.692.066.255  93,62 12%  105,89%  

Kegiatan:           

1 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

%  Keselarasan  
Perencanaan terhadap 
Capaian  Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 100% 

 

100% 

 

9.061.000 

 

4.586.300 

 

53,53 

 

46% 

 

100% 

 a. Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan  Perangkat 

Daerah 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 

 

100% 

 

765.000 

 

702.500 

 

91,83 

  

 8% 

 

100% 

 b. Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen  RKA-

SKPD 

dan  Laporan  Hasil  

Koordinasi 

4 

Dokumen 

4 

Dokumen 

 

100% 

 

1.380.000 

 

565.300 

 

40,96 

   

59% 

 

100% 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan  

Capaian 

Kinerja dan  Ikhtisar 

Realisasi 

3 Laporan 
3 

Laporan 

 

100% 

 

1.358.000 

 

388.500 

 

28,61 

 

71% 

 

100% 

 d. Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan  

Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

3 Laporan 
3 

Laporan 

100%  

5.558.000 

 

2.930.000 

 

52,72 

 

47% 

 

100% 
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2. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
%  Dokumen  pelaporan 

keuangan   dengan  

kualitas baik 

100% 100% 

 

100% 

 

2.862.529.852 

 

2.735.933.834 

 

76,46 

 

24% 

 

100% 

 a. Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang  yang  

Menerima 

Gaji  dan  Tunjangan  

ASN 

30 

Orang/bln 

30 

Orang/bl

n 

 

100% 

 

2.724.621.852 

 

2.637.020.584 

 

96,78 

 

3% 

 

100% 

 b. Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan  dan 

Pengujian/Verifikasi 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 

 

100% 

 

134.270.000 

 

96.710.000 

 

72,03 

 

28% 

 

100% 

 c. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Jumlah Laporan  

Keuangan 

Akhir Tahun  SKPD dan 

Laporan  Hasil  

Koordinasi 

3 Laporan 
3 

Laporan 

 

 

100% 

 

3.638.000 

 

2.203.250 

 

60,56 

 

39% 

 

100% 

3. Administrasi Barang Milik 

Daerah Pada Perangkat 

Daerah 

%  Pemenuhan  

Kebutuhan 

Administrasi  Barang  

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

100% 100% 

 

 

100% 

 

5.528.000 

 

1.074.000 

 

19,43 

 

81% 

 

100% 

 a. Penatausahaan 

barang milik daerah 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penatausahaan  Barang  

Milik Daerah pada SKPD 

4 Laporan 
4 

Laporan 

 

100% 

 

5.528.000 

 

1.074.000 

 

19,43 

 

81% 

 

100% 

4. 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

%  Pemenuhan  

pelayanan 

umum 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

107.754.000 

 

61.940.596 

 

58,39 

 

42% 

 

100% 

 a. Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi  

Listrik/Penerangan 

1 Paket 1 Paket 

 

100% 

 

2.000.000 

 

923.200 

 

46,16 

 

54% 

 

100% 

 b. Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 

Disediakan 

2 Paket 2 Paket 

 

100% 

 

3.500.000 

 

2.305.400 

 

65,87 

 

34% 

 

100% 
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 c. Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan  

Logistik 

Kantor yang  Disediakan 

3 Paket 3 Paket 

 

100% 

 

34.000.000 

 

17.080.195 

 

50,24 

 

50% 

 

100% 

 e. Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen  

Bahan Bacaan  dan  

Peraturan 

Perundang-Undangan   

3 

Dokumen 

3 

Dokumen 

 

 

100% 

 

 

3.300.000 

 

 

2.280.000 

 

 

69,09 

 

 

31% 

 

 

100% 

 g. Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan  Rapat 

Koordinasi  dan  

Konsultasi 

SKPD 

1 Laporan 
1 

Laporan 

 

 

100% 

 

 

64.954.000 

 

 

39.351.801 

 

 

60,58 

 

 

39% 

 

 

100% 

5. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

%  Pemenuhan  

Pelayanan 

Administrasi  

Perkantoran 

100% 100% 

 

100% 

 

477.547.000 

 

442.294.360 

 

84,67 

 

15% 

 

100% 

 a. Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan kantor 

Jumlah Laporan  

Penyediaan Jasa 

Peralatan  dan 

Perlengkapan  Kantor 

yang 

Disediakan 

2 Laporan 
2 

Laporan 

 

 

100% 

 

 

64.852.000 

 

 

38.342.650 

 

 

59,12 

 

 

41% 

 

 

100% 

 b. Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan  

Penyediaan 

Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan  

Listrik  yang 

48 

Laporan 

48 

Laporan 

 

 

100% 

 

 

92.300.000 

 

 

89.210.042 

 

 

96,65 

 

 

3% 

 

 

100% 

 d. Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan  

Penyediaan Jasa 

Pelayanan  Umum 

Kantor 

yang  Disediakan 

12 

Laporan 

12 

Laporan 

 

100% 

 

320.395.000 

 

314.741.668 

 

98,24 

 

2% 

 

100% 

6. Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

%  BDM Dengan  

Kondidi  Baik 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

50.587.000 

 

35.488.549 

 

58,42 

 

42% 

 

100% 
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 a. Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan  Dinas atau 

Kendaraan  Dinas 

Jabatan yang  Dipelihara 

dan 

dibayarkan  Pajaknya 

9 Unit 9 Unit 

 

 

 

100% 

 

 

30.283.000 

 

 

26.094.549 

 

 

86,17 

 

 

14% 

 

 

100% 

 

 b. Pemeliharaan 

peralatan dan mesin 

lainnya 

Jumlah Peralatan  dan  

Mesin 

Lainnya yang  

Dipelihara 

25 unit 25 Unit 

 

100% 

 

15.000.000 

 

7.223.500 

 

48,16 

 

52% 

 

100% 

 c. Pemeliharaan 

/rehabilitasi/Gedung

/ kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung  Kantor 

dan Bangunan  Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilita

si 

1 Unit 1 Unit 

 

 

100% 

 

 

5.304.000 

 

 

2.170.500 

 

 

40,92 

 

 

59% 

 

 

100% 

II.  
Program Pendaftaran 

Penduduk  

 %  kepemilikan  KTP  -  

El 
100% 100% 

 

100% 

 

1.563.500.000 

 

1.134.668.692 

 

80,95 

 

19% 

 

100% 

1. Pelayanan Pendaftaran 

Penduduk 
Jumlah cetak  KIA 52000 kpg 

52000 

kpg 

100% 1.403.520.000 988.306.092 70,42 30% 100% 

 a. Peningkatan 

Pelayanan 

Pendaftaran 

Penduduk 

Jumlah Laporan  Hasil 

Peningkatan  Pelayanan 

Pendaftaran  Penduduk 

2 Laporan 
2 

Laporan 

 

100% 

 

1.403.520.000 

 

988.306.092 

 

70,42 

 

30% 

 

100% 

2. Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penyelenggaraan 

Pendaftaran Penduduk 

Jumlah peserta Bintek 

Operator SIAK yang  

mengikuti Bintek 

50 Org 50 Org 

 

100% 

 

159.980.000 

 

146.362.600 

 

91,49 

 

9% 

 

100% 

 b. Bimbingan Teknis 

Terkait Pendaftaran 

Penduduk 

Jumlah Laporan  

bimbingan 

Teknis Terkait 

Pendaftaran 

2 Laporan 
2 

Laporan 

 

100% 

 

159.980.000 

 

146.362.600 

 

91,49 

 

9% 

 

 

100% 

III  Program Pelayanan 

Pencatatan Sipil  

%  penerbitan  akta 

kelahiran 
100% 100% 

100% 30.000.000 29.761.700 98,28 2% 100% 

1 Pelayanan Pencatatan Sipil Jumlah Cetak  Akta 12840 lbr 12840 lbr       
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Kelahiran Jumlah Cetak  

Akta Kematian 

4965 lbr 4965 lbr 100% 25.000.000 24.922.400 99,77 0,2% 100% 

 b. Pencatatan 

Penatausahaan dan 

penerbitan dokumen 

atas pelaporan  

Jumlah Dokumen  Hasil 

Pencatatan, 

Penatausahaan dan  

Penerbitan  Dokumen  

Atas Pelaporan  

Peristiwa Penting 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 

 

 

 

100% 

 

 

 

20.000.000 

 

 

 

19.927.600 

 

 

 

99,64 

 

 

 

0,4% 

 

 

 

100% 

 b. Peningkatan dalam 

pelayanan pencatatan 

Sipil 

Jumlah Layanan  

Pencatatan 

Sipil  yang  Ditingkatkan 

2 Layanan  
2 

Layanan 

 

100% 

 

5.000.000 

 

4.994.800 

 

99,90 

 

0,1% 

 

100% 

2. Penyelenggaraan 

Pencatatan Sipil 

Jumlah Cetak  Akta 

Perkawinan, Perceraian, 
60 lbr 60 lbr 

 

100% 

 

5.000.000 

 

4.839.300 

 

96,79 

 

3,2% 

 

100% 

 a. Fasilitasi Terkait 

Pencatatan Sipil Jumlah Laporan  Hasil 
 

2 Laporan 

 

2 

Laporan 

 

100% 

 

5.000.000 

 

4.839.300 

 

96,79 

 

3,2% 

 

100% 

IV

. 

Program Pengelolaan 

Informasi Administrasi 

Kependudukan  

%  Ketersediaan  data 

kependudukan  yang 

dimutakhirkan  

100% 100% 

 

100% 

 

250.000.000 

 

246.318.224 

 

98,01 

 

2% 

 

100% 

 

1. 

Pengumpulan Data 

Kependudukan dan 

Pemanfaatan dan 

Penyajian Data base 

Kependudukan 

Jumlah database  yang  

valid 

 

65000 

Penduduk 

65000 

Pendudu

k 

 

100% 

 

75.000.000 

 

72.531.900 

 

96,71 

 

3,3% 

 

100% 

 a. Pengolahan dan 

penyajian data 

kependudukan 

Jumlah dokumen data 

Kependudukan 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 

 

100% 

 

75.000.0000 

 

72.531.900 

 

96,71 

 

3,3% 

 

100% 

2 Pembinaan dan 

Pengawasan Pengelolaan 

Informasi Administrasi 

Kependudukan 

Jumlah dokumen  hasil 

Supervisi 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 

 

100% 

 

175.000.000 

 

173.786.324 

 

99,31 

 

0,7% 

 

100% 

 b. Bimbingan Teknis 

Terkait Pengelolaan 

Informasi 

Administrasi 

Jumlah Laporan  Hasil 

Bimbingan  Teknis 

Terkait 

1 Laporan 
1 

Laporan 

 

 

100% 

 

 

175.000.000 

 

 

173.786.324 

 

 

99,31 

 

 

0,7% 

 

 

100% 



66  

Kependudukan dan 

Pendayagunaan Data 

Kependudukan 











71  
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